
Анализ лидерского стиля  руководителя 

 

    В качестве примера возьмите известного вам лидера (например, ди-

ректора организации, руководителя какой-либо партии или общественного 

объединения, и т.п.).  

 

 Опишите его лидерские качества и поведение в тех ситуациях, где он 

проявлял себя эффективным лидером. Покажите, на какую из теорий лидер-

ства опирался руководитель (лидер) при взаимодействии с подчиненными 

(последователями). 
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